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INTE("RACION 
es un espacio promovido 
_Por Fundación CAi, 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y . 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

INTE ~RACION 
tablón de anuncios 

PLENA INCLUSIÓN 

Estudio de la 
accesibilidad 
de las fiestas 
del Pilar 

11 
ciónONCE. 

Plena inclusión 
Aragón tiene un 
programa de res 
ponsabilidad so 
cial subvenciona 
do por la Funda- 

La responsabilidad social de 
una entidad consiste en colaborar 
con sociedad en la que trabaja. 

SERVICIO ESPECIAL 

Un equipo·evaluó la accesibilidad de los escenarios de la plaza del Pilar. 

Plena inclusión Aragón de 
fiende el derecho de las personas 
con discapacidad intelectual a 
participar en-la sociedad. 

Un aspecto muy importante 
de la participación social es el ac- . 
ceso a la cultura. 

La cultura ha de ser accesible 
cognitivarnente para que las per 
sonas con discapacidad intelec 
tual puedan disfrutarla. 

Fomentar una cultura más ac 
. cesible forma parte del plan de 
responsabilidad social de Plena 
inclusión Aragón, 

Las fiestas del Pilar son el ma 
yor evento cultural del año en 
Aragón. 

La semana pasada, 2 equipos 
de Plena inclusión Aragón hicie- 

'Mirando a la calle', instantáneas 
' ' 

de una realidad ignorada 
La Fundación CAi acoge durante el mes de octubre esta exposición-concurso 
organizada por la Coordinadora de Centrós y Servicios para Personas Sin Hogar 
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Tras el parón obligado por la pan 
dernia, el Centro Joaquín Roncal 
CAI acoge de nuevo la exposición 
-del concurso de fotografia Mirando · 
a la calle, instantáneas realizadas 
por las personas sin hogar. La 
muestra está organizada por la 
Coordinadora de Centros y Servi 
cios para Personas Sin Hogar d~ 
Zaragoza, cuenta con el patroci 
nio de lbercaja Banco y con lacola- · 
boración del Ayuntamiento de Za 
ragoza y la Fundación CAI. Esta 
iniciativa es.una de las más reco 
nocidas de ia Coordinadora. 

El objetivo de este concurso-ex 
posición es concienciar y sensibi 
lizar a la población sobre un pro 
blema social, dándole visibilidad, 
al mismo tiempo que contribuye 
a la integración social de los parti 
cipantes: 

Mediante el concurso y la ex 
posición fotográfica, cuya temáti 
ca este año es el sinhogarisrno, se 
quiere integrar y hacer protago 
nistas a los usuarios de las entida- 

Foto de familia de la Coordinadora de Centros y Servicios para Personas Sin 
Hogar de Zaragoza el pasado 14 de octubre en el Centro Joaquín Roncal CAi. 

des que conforman la coordi 
nadora, así corno sensibilizar a 
la sociedad sobre la realidad 
de las personas que se encuen 
tran en situación de vulnerabi 
lidad al no tener hogar, acer 
'car a la población realidades 

· ignoradas por los medios y em 
patizar con la dureza que im- 
plica la vida en la calle. En esta 
edición, se presentan 62 inte 
resantes trabajos que invitan a 
reflexionar al espectador de 
las circunstancias de estas per 
sonas en situación extrema de 
vulnerabilidad social y que 
merecen nuestra atención. En 
cada una de ellas se refleja su 
vida cotidiana, sentimientos, 
temores y aspiraciones huma 
nas. 

La coordinadora nace en el 
año 1998 con la idea de ser un 
espacio en el que las entidades 
participantes intercambien 
experiencias y reflexiones con 
el objetivo de avanzar y rnejo 
rar en este carn po, y de poder 
promover programas de inser- 

• 1•Dfa 
Fundación·,~ 

Con, por y para las personas 
con discapacidad 
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ron un estudio de la accesibili 
dad de las fiestas del Pilar. 

Cada equipo lo-formaba 
un grupo de personas con dis 
capacidad intelectual volun 
tarias y un profesional de la 
accesibilidad. 

Loseq~iposcotnprobaron 
si los 'espacios festivos eran fá- · 
cilrnente comprensibles. 

Los espacios comprensí 
bles garantizan que todas las 
personas pueden acceder al 
ocio y la cultura de forma au 
tónoma y en igualdad de con 
diciones. 

El Ayuntamiento de Zara 
goza podrá aprovechar este 

· estudio para que las próximas 
fiestas del Pilar sean más acce 
sibles. 

FUNDACIÓN DF, 

Los:intercambios 
entre residencias, 
una vieja 

·costumbre 
recuperada 
Tras dos años sin vacaciones, las resi 
dencias de la Fundación Dfa partici 
paron en el programa de intercam- · 
bio entre centros Cocernfe 2022 de di 
ferentes ciudades de España, Corno 
resultado, durante las dos últimas se 
manas de septiembre siete residentes 
de Zaragoza dejaron sus plazas para 
ocupar las de otros usuarios y usua 
rias de Petrer {Alicante), Cáceres y 
también de Ejea de los Caballeros. 

Durante su estancia en la capi 
tal aragonesa, este reducido grupo 

Algunos· residentes, con trabajadores y voluntarios, a las puertas de La Aljafería. 

de personas con discapacidad partí- 
. cipó en actividades propias de-los 
tres centros residenciales (Rey Fer 
nando, Pomarón y Josemi Monse 

. rrate). Además, aprovechando la vi 
sita, disfrutaron de una cargada 
oferta cultural y de ocio. No falta 
ron las visitas a la plaza del Pilar, 

con subida a la torre incluida, el Pa 
lacio de La Aljafería, el acuario o el · 
Parque José Antonio Labordeta, 

No solamente los visitantes se 
beneficiaron de esta experiencia. 
Los usuarios y usuarias de los cen 
tros zaragozanos también aprove 
charon para divertirse en estas jor- 

nadas de convivencia que rompen 
con la rutina diaria. - 

Esta iniciativa permite viajar 
por España, experimentar sensacio 
nes nuevas, realizar actividades di 
ferentes y dotar de autonomía a las 
personas con discapacidad que por 
sus características tienen difícil.ac 
ceso a grandes desplazamientos de 
bido a su gran dependencia. Con es 
te intercambio, ven garantizadas la 
atención que precisan y unas pe 
queñas vacaciones lejos de su entor 
no habitual. 

Lo más valorado por las perso- 
nas:que realizan el intercambio es 

. el trato de los trabajadores y de los 
voluntarios de las entidades, su im 
plicación y su afecto, que hacen de 
esta experiencia algo inolvidable. 

El proyecto de Cocemfe Aragón 
pertenece al Programa de Interés 
Social fiñanciado con cargo a la 
asignación tributaria del IRPF 2021 
del Gobierno de Aragón. 

ción consensuados intentan 
do dar respuesta, desde pun- 

. tos de vista comunes, a las ne 
cesidades de estas personas. 
En definitiva, La Coordinadora 
de Centros y Servicios para Per 
sonas Sin Hogar de Zaragoza 
es una red en la que las entida 
des participantes, de manera 

· coordinada y eficiente,. pue- , 
den poner en común la totali 
dad de sus recursos al servicio 
de las personas sin hogar. Las 
nueve entidades miembro de 
la coordinadora· son: Centro 
Social San Antonio, Cáritas 
Diocesana dé Zaragoza, Cen 
tro de Día San Blas, ObraSo- 

. cial de Hijas de la Caridad, 
Fundación La Caridad, Her 
mandad del Refugio, Parro 
quia Nuestra Señora de El Car 
men, Cruz Roja Española y 
Fundación Cruz Blanca. Ade 
más, se trabaja en estrecha co 
ordinación con el Ayunta 
miento de Zaragoza, con el Al 
bergue Municipal. 

La Fundación Caja Inmacu 
lada apoyado la iniciativa ce 
diendo sus instalaciones en el 
Centro [oaquín Roncal y brin 
dando sus servicios para visibi 
lizar una realidad ignorada 
desde la I edición del concurso 
exposición. La muestra se pue 
de visitar desde el 14 al 28 de 
octubre'en horario de 17.00 a 
20.00 horas (de lunes a vier- · 
nes) y sábados de 11.00 a 13.30 
y de 17.00 a 20.00 horas. La en 
trada es libre hasta completar 
el aforo.es 

Los certificados de profesionalidad, 
una vía más hacia el empleo 
286 personas cursaron desde febrero alguna de las 
i1 acciones formativas impartidas en la Fundación Dfa 
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· Con la finalización del último cnr-' 
so de Actividades de gestión adminis 
trativa concluyeron las 21 acciones 
formativas gratuitas de diferentes 
ramas diseñadas por el Instituto 
Aragonés de Empleo (Inaern) e im 
partidas en la Fundación Dfa des 
de el pasado mes de febrero. 
Estos cursos. iban dirigidos 

prioritariamente a personas que 
figurasen inscritas en el Inaern co- 

- rno demandantes de empleo. En 
total, por los centros de formación · 
Pomarón y Vadorrey cursaron sus 
estudios 286 personas, de las cua 
les 80 tenían algún grado de disca-. 
pacidad, Todas ellas buscaban am 
pliar sus conocimientos o iniciar 
se en nuevas áreas a través de di 
versas enseñanzas conducentes a 

. certificados de profesionalidad de 
nível 1, 2 o 3. . 

Carolina Ferrández fue una de 
esas alumnas. Tras completar las , 
800 horas de formación de los 
cinco módulos de Actividades de 
gestión administrativa y obtener el 
certificado de profesionalidad de 

SERVICIO ESPECIAL 

La directora gerente de lnaem, Elena Guinda, en una visita al centro de formación. 

nivel 2 (equivalente al título de 
grado medio), se mostró muy sa 
tisfecha, mientras encara el futu 
ro laboral con optimismo: «Acom 
pañadas por un profesorado muy 
competente y muy profesional, 
considero que salirnos con una 
muy buena formación de cara al 
mundo laboral. Tocarnos factura 
ción, personal, contabilidad, ofi- 

mática, mecanografía, archivo, 
tesorería ... y estarnos preparadas 
para trabajar en cualquier gesto- 

. ría o empresa de este ámbito». Por 
delante, tanto .a ella corno a sus 
compañeros y compañeras. les 
quedan 80 horas de prácticas la 
borales. 

Tras esta experiencia, la con 
fianza en encontrar después un 

empleo a corto plazo es alta. De 
hecho, Carolina anima a la gente 
a que conozca y se inscriba en es- · 
te.tipo de enseñanzas: «Estos cer 
tificados de profesionalidad no 
son tan conocidos corno lo pue 
den ser los grados medios o supe 
riores, pero abren muchas puer 
tas y, sobre todo, al menos en 
nuestro caso, los contenidos son 
muy útiles y estarnos seguras de 
que salirnos muy bien formadas». 

La Fundación Dfa impartió el 
100% de la programación asigna 
da por Inaern. El abanico de op 
ciones de esta convocatoria, co 
rrespondiente al año 2021, fue 
muy amplio. Además del progra 
ma de gestión administrativa, la 
oferta de enseñanza contenía iti 
nerarios sobre cortinaje, limpie 
za, grabación y tratamiento de 
datos, confección y creación de 
páginas web, atención sociosani 
taria, docencia de la formación 
profesional para el empleo, etc. 

Las inscripciones para la nue 
va convocatoria están previstas 
que se abran a comienzos-ríe 
2023. Todas estas acciones forma 
tivas están financiadas por el Mi 
nisterio de Educación y Forma 
ción Profesional y el Gobierno de 
Aragón a través del Instituto Ara 
gÓnés de Empleo (Inaern). = 

Plena 
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Aragón 
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